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l. Preliminarii

Curriculum modular la unitatea de curs Securitatea si sanatatea in munca este parte a
programului de formare profesionald la componenta de pregatire generala in conformitate cu
planul de Tnvatamant aprobat de Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii al R.Moldova, numar
de inregistrare SC 122/24 din 12 noiembrie 2024, specialitatea 0713.6 Retele electrice, termenul
de studii 2 ani, prin Tnvatamant dual, calificarea Tehnician electrician.

Unitatea de curs Securitatea si sanatatea in munca are ca obiectiv cunoasterea si combaterea
factorilor de risc din procesele de munca, susceptibili sa provoace accidente de munca si
imbolnaviri profesionale.

Securitatea si sanatatea ih munca se integreaza in ansamblul activitatilor prin care orice stat
asigura protectia socialda a membrilor sai, ca o componenta esentiala pentru garantarea unui
anumit nivel al calitatii vietii. Tn mod concret, securitatea si sdnitatea in muncd asigurd protectia
tehnicienilor fata de riscurile la care acestia pot fi expusi in procesele de munca.

Il. Motivatia, utilitatea unitatii de curs pentru dezvoltarea profesionala

Securitatea si sanatatea Tn munca reprezinta unul dintre domeniile cele mai importante ale
politicii Uniunii Europene referitoare la ocuparea fortei de munca si afaceri sociale. Scopul final
al activitatii de securitate si sanatate in munca este protejarea vietii, integritatii si sanatatii
tehnicienilor impotriva riscurilor de accidentare si imbolnavire profesionala care pot aparea la
locul de munca si crearea unor conditii de munca care sa le asigure acestora confortul fizic, psihic
si social.

Statisticile la nivelul Uniunii Europene arata ca la fiecare trei minute si jumatate, o persoana
decedeaza in UE din cauza accidentelor de munca. Din aceste motive si nu numai, se impune
studierea modulului Securitatea si sanatatea in munca ca o unitate de curs prin rezolvarea
problemelor generale, axate pe riscurile de accidentare si imbolnavire profesionala care pot sa
apara in procesele de munca si principalele masuri de inlaturare sau diminuare a acestora.

lll. Competentele profesionale si rezultatele invatarii

CS. Aplicarea legislatiei Republicii Moldova privind securitatea si sanatatea in munca.

CS. Asigurarea conditiilor ergonomice la locul de  munca.

CS. Coordonarea activitatilor in caz de accidente la locul de munca (acordarea primului ajutor)
CS. Respectarea normelor si instructiunilor de securitate electrica.

CS. Respectarea regulilor de protectie impotriva incendiilor.

La finele unitatii de curs, elevul va fi capabil:

CS. Aplicarea legislatiei Republicii Moldova privind securitatea si sandatatea in munca
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Rezultate ale invatarii:
e Identifica si interpreteaza actele legislative si normative din domeniul securitatii si
sanatatii in munca;
e Explica rolul si structura sistemului legislativ in domeniul SSM;
e Aplica prevederile legale in situatii concrete de munca;
e Respecta drepturile si obligatiile angajatorului si ale angajatului in domeniul SSM;
e Utilizeaza corect documentatia specifica (instructiuni, norme, regulamente).
CS. Asigurarea conditiilor ergonomice la locul de munca
Rezultate ale nvatarii:
o Identifica factorii de risc fizici, chimici si biologici din mediul de munca;
e Analizeaza influenta microclimatului asupra organismului uman;
e Aplica norme de igiena industriald si ergonomie la locul de munca;
e Selecteaza si utilizeaza mijloace individuale de protectie;
e Propune masuri de reducere a zgomotului, vibratiilor si expunerii la substante nocive;
e Evalueaza conditiile de iluminat si propune solutii de optimizare.
CS. Coordonarea activitatilor in caz de accidente la locul de munca (acordarea primului ajutor)
Rezultate ale nvatarii:
e Identifica tipurile de accidente de munca si bolile profesionale;
e Analizeaza cauzele producerii accidentelor de munc3;
e Aplica masuri de prevenire a accidentelor si imbolnavirilor profesionale;
e Acorda corect primul ajutor in diverse situatii de urgenta;
e Respecta procedurile de comunicare, raportare si investigare a accidentelor;
e Colaboreaza eficient in echipa in situatii de risc sau urgenta.
CS. Respectarea normelor si instructiunilor de securitate electrica
Rezultate ale invatarii:
o Identifica riscurile de electrocutare in instalatiile electrice;
e Clasifica spatiile si locurile de munca in functie de gradul de pericol electric;
e Aplica masuri de protectie impotriva electrocutarii (directa si indirecta);
e Utilizeaza corect instalatiile si echipamentele de protectie electric3;
e Respecta procedurile de lucru in instalatii electrice (autorizare, admitere, supraveghere);
e Acorda primul ajutor in caz de electrocutare.
CS. Respectarea regulilor de protectie impotriva incendiilor
Rezultate ale invatarii:
e Explica procesele de ardere si cauzele producerii incendiilor;
e |dentifica riscurile de incendiu la locul de munca;
e Aplica masuri de prevenire si protectie impotriva incendiilor;
e Selecteaza si utilizeaza corect mijloacele de stingere a incendiilor;
e Actioneaza eficient in caz de incendiu conform procedurilor stabilite;
e Respecta normele de securitate la incendiu in activitatea profesionala.
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IV. Administrarea unitatii de curs

Numarul de ore

?h, © 2 § (]
" Contact direct £ o0S o %
qé Total ore e Studiu 5$° ’g g
3 Teorie | Practicd/ | individual | * 3 5 G
Laborator <
I 120 34 6 80 examen 4
V. Repartizarea orientativa a orelor pe unitati de invatare
Numarul de ore
Nr. Unitati Contact direct
crt. de invatare Studiu
UGG Teorie | Practicd/ | individual
eorie
Laborator
1. |Cadrul legal al securitatii si sanatatii in 26 6 20
munca Tn Moldova
2. |lgiena industriala si a muncii 12 6 6
3. |Accidente de munca si boli 20 4 2 14
profesionale
4. |Electrosecuritatea 36 14 2 20
5. |Securitatea la incediu 26 4 2 20
Total 120 34 6 80

VI. Unitatile de invatare

Unitati de competenta

Unitati de continut

1.Cadrul legal al securitatii si sanatatii in munca in Moldova

UC 1 Aplicarea cadrului

legislativ al Republicii

Moldova in domeniul

securitatii si sanatatii in

munca

- Locul si rolul sistemului legislativ al Republicii Moldova Tn
domeniul securitatii si sanatatii in munca;

- Sisteme de standarde a securitatii muncii;

- Pregatirea si instruirea personalului in domeniul securitatii si
sanatatii in munca;
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Unitati de competenta

Unitati de continut

- Obligatiunile angajatorului privind securitatea si sdnatatea in
munca;
- Drepturile si obligatiunile angajatilor privind securitatea si
sandtatea in munca.

2.lgiena industriala si a muncii

uc2 Asigurarea
conditiilor ergonomice la
locul de munca

Cerinte normative fata de calitatea mediului de productie:

- Microclimatul aerului zonei de munca si metabolismul termic la om;
-Actiunea parametrilor microclimatului asupra organismului uman;

- Normarea componentelor microclimatului la posturile de lucru;
-Substantele nocive, actiunea lor asupra organismului uman, normarea
igienica, masurile si mijloacele de protectie;

-Praful de productie si combaterea lui;

Protectia de zgomot si vibratii:

- Surse de zgomot;

-Actiunea zgomotului si vibratiei asupra organismului uman;

-Notiunile de baza si caracteristicile zgomotului si vibratiei;

-Normarea zgomotului si vibratiei la locurile de munca;

- Masuri de combatere a zgomotului si vibratiei. Mijloacele individuale de
protectie.

lluminatul de productie:

-Sisteme si tipurile de iluminat;

-Cerinte fata de iluminatul de productie;
-Sursele de lumina electrica;

- Normarea iluminatului natural si artificial.
Continutul si problemele ergonomiei.

3.Accidente de munca si boli profesionale

UC 3 Coordonarea
activitatilor in caz de
accidente la locul de
munca (acordarea
primului ajutor)

- Clasificarea factorilor periculosi si ddunatori (nocivi). Noxe
profesionale. Clasificarea bolilor profesionale;

- Analiza traumatismului de productie. Accident de munca.
Clasificarea, cauzele accidentelor de munca. Masuri de
prevenire a accidentelor de munca si bolilor profesionale;

- Masuri de prim ajutor. Principii generale. Simptomologia.
Acordarea primului ajutor;

- Comunicarea si cercetarea evenimentelor. inregistrarea,
evidenta, declararea accidentelor de munca si a incidentelor
periculoase.

4. Electrosecuritatea
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Unitati de competenta

Unitati de continut

ucC 4 Respectarea
normelor Si
instructiunilor de
securitate electrica

Pericolul electrocutarii si masurile de profilaxie a
electrotraumatismului. Cauzele electrotraumatismului in
activitatea de productie. Clasificarea incaperilor si a locurilor
de munca dupa pericolul de electrocutare.

Instalatii de protectie impotriva electrocutarii: Protectia
impotriva electrocutarii prin atingere directa; Protectia
impotriva electrocutarii prin atingere indirecta; Protectia prin
legare la pamant; Protectia prin legare la nul; Alimentarea la
tensiune redusa; Izolarea suplimentara de protectie;
Separarea de protectie; Egalizarea potentialelor; Protectia
prin deconectarea automata a sectorului defect.

Norme de securitate si sanatate in munca la exploatarea
instalatiilor electrice: Deservirea operativa; indeplinirea
lucrarilor, Persoanele responsabile de petrecerea sigura a
lucrarilor; Emiterea autorizatiei sau dispozitiei de lucru;
Lucrari de scurta durata; Componenta brigazii; Emiterea
permisului la pregatirea locului de lucru si la admitere;
Pregatirea locului de lucru si admiterea; Supravegherea la
indeplinirea lucrarilor; Transferarea la alt loc de lucru;
indeplinirea pauzelor in lucru si finisarea lui; Conectarea
instalatiei electrice dupa finisarea deplina a lucrarilor.

Primul ajutor in cazul electrocutarii.

5. Securitatea la incediu

ucC 5 Respectarea
regulilor de protectie
impotriva incendiilor.

Arderea. Autoaprinderea. Incendiul. Cauzele incendiilor.
Scopul si problemele activitatii de profilaxie a incendiilor;
Arderea si substantele stingatoare. Mijloace de stingere a
incendiilor; Protectia impotriva incendiilor.

VII. Studiu individual ghidat de profesor

Materii pentru studiul individual | Produse de elaborat

Modalitati de | Numar de ore
evaluare

1. Cadrul legal al securitatii si sanatatii in munca in Moldova

munca;

- Locul si rolul sistemului
legislativ al Republicii
Moldova in domeniul
securitatii si sanatatii in

Lista bibliografica
Prezentarea 5
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Materii pentru studiul individual

Produse de elaborat

Modalitati de

Numar de ore

evaluare
- Pregatirea si instruirea Proiect de grup
personalului in domeniul Al Prezentarea 5
securitatii si sanatatii in proiectului
munca;
- Drepturile si obligatiunile Instructiuni studiate Prezentarea
angajatilor privind securitatea si 10
sandtatea in munca.
2. Igiena industriala si a muncii
Studiu de caz Prezentarea 2
Cerinte normative fata de studiului
calitatea mediului de productie:
- Microclimatul aerului zonei de
munca si metabolismul termic la
om;
-Substantele nocive, actiunea lor Studiu de caz Prezentarea 2
asupra organismului uman, studiului
normarea igienica, masurile si
mijloacele de protectie;
-Continutul si problemele Studiu de caz Prezentarea 2
ergonomiei. studiului
3. Accidente de munca si boli profesionale
- Accident de munca. Studiu de caz Prezentarea
Masuri de prevenire a studiului
accidentelor de munca si 4
bolilor profesionale;
- Masuri de prim ajutor. Studiu de caz Prezentarea
Principii generale. studiului
Simptomologia. 4
Acordarea primului
ajutor;
- Comunicarea si Studiu de caz Prezentarea
cercetarea studiului
evenimentelor. 6

inregistrarea, evidenta,
declararea accidentelor
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Materii pentru studiul individual

Produse de elaborat

Modalitati de
evaluare

Numar de ore

de munca si a incidentelor
periculoase.

4.Electrosecuritatea

- Instalatii de protectie
impotriva electrocutarii:
Protectia impotriva
electrocutarii prin
atingere directa; Protectia
impotriva electrocutarii
prin atingere indirecta;
Protectia prin legare la
pamant; Protectia prin
legare la nul; Alimentarea
la tensiune redusa;
Izolarea suplimentara de
protectie; Separarea de
protectie; Egalizarea
potentialelor; Protectia
prin deconectarea
automata a sectorului
defect.

Scheme analizate

Prezentarea
schemelor

10

- Norme de securitate si
sanatate in munca la
exploatarea instalatiilor
electrice: Deservirea
operativd; Indeplinirea
lucrarilor, Persoanele
responsabile de
petrecerea sigurd a
lucrarilor; Emiterea
autorizatiei sau dispozitiei
de lucru; Lucrari de scurta
durata; Componenta
brigazii; Emiterea
permisului la pregatirea
locului de lucrussi la
admitere; Pregatirea
locului de lucru si
admiterea;
Supravegherea la
indeplinirea lucrarilor;
Transferarea la alt loc de
lucru; Indeplinirea
pauzelor in lucru si

Documente normative
studiate

Demonstrarea
cunostintelor

12
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. e e Modalitati de | Numar de ore
Materii pentru studiul individual | Produse de elaborat !
evaluare

finisarea lui; Conectarea

instalatiei electrice dupa

finisarea deplina a

lucrarilor.
- Primul ajutor in cazul Simularea activitatii Demonstrarea 6

electrocutarii. practica

5.Securitatea la incediu

- Protectia impotriva Proiect de grup Prezentarea

incendiilor. Al proiectului
- Mijloace de stingere a Studiu de caz Prezentarea

incendiilor. studiului

VIII. Lucrarile practice/de laborator recomandate

1. Acordarea primului ajutor medical.
2. Mijloacele de stingere a incendiilor.

IX. Sugestii metodologice

Procesul de predare-invatare-evaluare are drept scop dezvoltarea competentelor specifice
unitatii de curs Securitatea si sanatatea in munca. Strategii, metode si tehnici sunt selectate din
literatura psihopedagogica in conformitate cu cerintele invatamantului centrat pe elev, in functie
de complexitatea continuturilor. Cadrului didactic 1i revine misiunea de a asigura invatarea activa
prin stimularea potentialului al fiecarui elev in parte.

Proiectarea didactica de scurta durata poate fi realizata in baza modelului ERRE ceea ce permite
imbinarea eficienta a tehnicilor de dezvoltare a competentei actional-functionale si
responsabilizarea fata de atributiile de lucru in domeniu. La etapa de evocare se vor utiliza tehnici
de motivare, de informare cu noile tendinte din domeniu, imbinate cu strategii didactice
interactive care asigura conditii eficiente pentru etapele ulterioare a lectiei.

Realizarea sensului are loc prin aplicarea metodelor si tehnicilor bazate pe invatarea
complimentara, autoevaluarea si studiul individual ghidat de profesor. Se va utiliza frecvent
demonstrarea, exemplificarea, explicarea, studiu de caz, lectura. Pentru reflectie se vor propune
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diverse sarcini realizate individual sau in echipe cite 2-3 elevi. Sarcinile propuse sunt explicate,
algoritmizate si constau Tn elaborarea hartilor conceptuale, completarea fiselor de sinteza,
elaborarea referatelor, studierea literaturii de specialitate si a surselor INTERNET.

Etapa extensiei va asigura dezvoltarea continue a abilitatilor si transferul in alte domenii conexe.
Etapele lectiei sunt instantaneu insotite de evaluarea formativa si formatoare, dupa caz prin
aprecierea elevilor cu note curente pentru dirijarea eficienta a procesului de invatare. Evaluarea
fiind perceputa ca un proces care promoveaza invatarea si dezvoltarea competentelor actional-
functionale.

Autorii curriculumului recomanda selectarea metodelor in corelare cu specificul unitatilor de
invatare si complexitatea unitatilor de competente, formate in cadrul compartimentelor cursului:

Cadrul legal al securitdtii si sandatdtii in muncd In Moldova: lectura, observatia, explicatia,
descrierea, SINELG, Stiu/Vreau sa stiu/Am invatat.

lgiena industriald si a muncii: conversatia, discutia colectiva, lectura, exercitii, studiu de caz, etc.

Accidente de muncd si boli profesionale: observatia, descrierea, explicatia, instruirea programata,
graficul T, studiu de caz, etc.

Electrosecuritatea: descrierea, explicatia, instruirea programata, observatia, lectura ghidata,
citirea schemelor, SINELG, demonstratii, etc.

Securitatea la incediu: observatia, descrierea, explicatia, instruirea programata, graficul T, cubul,
studiu de caz, etc.

Realizarea sarcinilor pentru studiul individual ghidat de profesor se va efactua in conformitate cu
nevoile individuale ale formabililor, adaptat la existenta resurselor temporale si didactice.

Lucrarile practice in formarea competentelor specifice unitatii de curs au o importanta majora
de aceia pentru activitatile propuse se vor selecta cele mai interactive metode si tehnici: vizite
de studiu, utilizarea tehnicilor video, instruirea asistata la calculator.

Dirijarea procesului de formare a competentelor specifice unitatii de curs se va realiza intr-un
mod dinamic si flexibil, bazat pe feedback. Flexibilitatea procesului de invatamant va determina
aspecul procesual al instruirii, incluzand varietatea metodelor si mijloacelor de instruire,
integrarea metodelor traditionale si a celor moderne, individualizarea activitatii elevilor. Cadrul
didactic este in drept sa aleaga calea de parcurs oferind elevilor posibilitati reale de a fi
responsabili de rezultatele invatarii.
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X. Sugestii de evaluare

Evaluarea competentelor profesionale specifice unitatii de curs Securitatea si sanatatea in
munca se va realiza prin evaluari formative, sumative si finale. Evaluarea formativa imbina
metodele si tehnicile de formare a unui viitor specialist calificat, preocupat de dezvoltarea
profesionala si asigurarea succesului personal si profesional. Produse pentru evaluarea formativa
sunt: hartile conceptuale, grafice, scheme, modele elaborate, prezentari derulate, etc. Se va
valorifica accentuarea preocupadrilor care urmaresc dezvoltarea capacitatii elevilor de
autoevaluare, in conditiile desfasurarii unui dialog deschis intre profesor si elev.

Periodic, la finele studierii unitati de invatare se va realiza evaluarea sumativa prin rezolvarea
testelor cu itemi obiectivi, semiobiectivi; eseu structurat; rezumat; portofoliu. Se vor utiliza
diverse forme, tehnici si instrumente de evaluare care vor determina nivelul de progres al
elevului. Pentru sporirea gradului de obiectivitate in procesul de evaluare, pentru probele
propuse elevilor sunt oferite criterii privind nivelul de performanta in dezvoltarea competentei
specifice.

Evaluarea finald. In conformitate cu Planul de Tnvitdmant aprobat pentru specialitatea 71370
Retele electrice, unitatea de curs Securitatea si sanatatea in munca acorda elevului 3 credite din
totalul creditelor corespunzator programului de formare profesionala in baza sustinerii cu succes
a examenului. Autorii curriculum-ului recomanda efectuarea examenului in scris. Subiectele
pentru evaluarea cunostintelor se vor imbina eficient cu sarcini practice realizate anterior si
prezentate sub forma de algoritmizare a etapelor cu explicatii de rigoare. Se va elabora un test
in baza matricii de specificare.

XIl. Resursele necesare pentru atingerea rezultatelor de invatare

Pentru a realiza cu succes formarea competentelor specifice unitatii de curs Securitatea si
sanatatea in munca trebuie asigurat un mediu de invatare autentic, relevant si centrat pe elev.
Sala de curs va fi dotata cu mobilier scolar, tabla, proiector si conditii ergonomice adecvate.

Lucrarile practice se vor desfasura in sala de studiu/sala de calculatoare. Resurse
didactice/tehnice in realizarea lucrarilor practice sunt disponibile instrictiuni, documente
normative, printat si/sau in forma electronicd cu accesul elevilor la computer ca o resursa
eficienta propusa de autorii de curriculum disciplinar.
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XIl. Resursele didactice recomandate elevilor

Locul in care poate fi

Nr. . . o =
i Denumirea resursei consultata/ accesata/
’ procurata resursa

1. |Acte legislative in domeniul securitatii si https://ism.gov.md/ro/content/
sanatatii in munca R.Moldova acte-legislative

2. |www. ism.gov.md Internet

3. |www.ssmexpert.md Internet

4. |Efim Olaru. Securitatea si sdanatatea in www.ssmexpert.md
munca. Ciclu de prelegeri. UTM. Chisindu
2012

5. |Dimitrie Barbulescu Protectia si igiena Bibliotecs cabinetului
muncii. Editura economica Preuniversitara.
Bucuresti 2002.

5. |MpaBunaa TeXHUKN 6e30nacHOCTU Npu Biblioteca cabinetului
3KCn/lyaTaLMn 31eKTPOYCTaHOBOK. MOCKBa.
DHeproatomusgat. 1989

6. |www.premierenergy.md Internet

7. |www.anre.md

8. |www.moldelectrica.md Internet

9. |www.termoelectrica.md Internet

10. |www.ies.md Internet
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